
 
   

 

 Municipality of Ness Ziona ציונה - עיריית נס 

  אנושי    הון אגף   

 ית שיטור משולב .פקח -לתפקיד 33.26מספר  חיצוני מכרז
 

 תיאור תפקיד : 

להוראות פרק ד'    כפקח מסייע בהתאם  פקח עירוני ביחידת הפיקוח העירוני הייעודית שאושר והוסמך

להלן  )  2011  -, התשע"א (הוראת שעה )והפיקוח העירוניים ברשויות המקומיות   לחוק לייעול האכיפה

חוקים ותקנות שבתחום סמכות הרשות   האחראי על ביצוע פעולות פיקוח ואכיפה של (, החוק  –

למניעת    האכיפה העירוני, וכן סיוע למשטרת ישראל בפעולות  פעילות מערך  המקומית, במסגרת

 .אלימות

 

 :עיקרי התפקיד

סמכות הרשות המקומית וכמוגדר ב"סל    ביצוע פעולות פיקוח ואכיפה של חוקים ותקנות שבתחום

   .פעילות מערך האכיפה העירוני העבירות" לעניין

 .הרשות המקומית  שמירה ואבטחה נייחת וניידת במרחב הציבורי ובמתקני

 . להוראת החוק ם  סיוע למשטרת ישראל בפעולות למניעת אלימות, בהתא

 כל מטלה / פרוייקט אשר תידרש מהממונה הישיר. 

 עובד חיוני לשעת חירום. 

 השכלה: 

 גרות לפחות או תעודת ב שנות לימוד  12

 

 ניסיון מקצועי:  

 בתחום הפיקוח/ ביטחון עדיפות לניסיון מקצועי  

         

 דרישות התפקיד: 

מבתי הספר להכשרת פקחים מסייעים   ימים באחד  5מעבר בהצלחה של קורס פקחים מסייעים בן 

מאבטח רמה א ' וכל קורס   ושר בהתאם לדרישותהאבטחה במ"י, הכולל בוחן כ שאושרו ע"י חטיבת 

 .תוך שנה מיום קבלת התפקיד  –ע"י המשרד לביטחון פנים   או השתלמות נוספת המחויבים

 

 יתרון   – בוגר קורס פיקודי או קורס קצינים בצבא / משטרה/ שב"כ 
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 : נוספות דרישות  

ד'  -מטעמו כי המועמד עומד בדרישות פרקים ג' ו  אישור ובדיקה של היועץ המשפטי של הרשות או מי

, בעל   2011  - הוראת שעה), התשע"א ( לייעול האכיפה והפיקוח העירוניים ברשויות המקומיות  לחוק

 .לחוק   10  כאמור בפרק ג' וכי הוא עומד בתבחינים הקבועים בסעיף תעודת פקח עירוני

של שלום הציבור או ביטחון הציבור, לרבות   להסמיכו מטעמים אישור ממשטרת ישראל כי אין מניעה 

 .)יחב"מ)באישור יחידת ביטחון המידע   יעברו הפליל 

 תושב קבע או בעל אזרחות ישראלית 

 .לצורך  שליטה בשפה העברית, שפות נוספות בהתאם –  שפות

 . ידע וניסיון בעבודה עם יישומי האופיס –  מחשב יישומי

 . בתוקף B רישיון נהיגה דרגה

 יתרון    -אישור בתוקף על נשיאת נשק ממשרד לביטחון פנים

 

 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד: 

 אמינות 

 יכולת עבודה בצוות עם גורמי פנים וחוץ

 יכולת התמודדות עם לחץ

 יחסי אנוש טובים 

 ייצוגיות 

 סמכותיות 

 יוזמה

 בסופי שבוע ובחגי ישראל  , עבודה בשעות לא שגרתיות, ביצוע תורנות כוננות בלילות

 )מדים)פעילות בלבוש ייחודי  

 

 

 מנהל אגף ביטחון  כפיפות: 

  100% היקף משרה: 

  פקח עירוני  מעמד: 

 8+- 5דרגה מנהלי  עפ"י הסכם קיבוצי דרוג   שכר:
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 היעדר רישום פלילי: 

להוראות החוק נדרש אישור קצין    בהתאם לאמור בסעיף תנאי כשירות נוספים. יובהר, כי בהתאם

הציבור,    להסמיכו כפקח מסייע מטעמים של שלום הציבור או ביטחון  משטרה בכיר כי אין מניעה

 .לרבות בשל עברו הפלילי

 

 הבהרות : 

 זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה. 

תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי  

 הרשות המקומית, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים . 

 

 הליכי המיון למשרה: 

  :הגשת כלל המסמכים הנדרשים על ידי המועמד כמפורט

 קורות חיים 

אישורי העסקה במקומות עבודה במסמך רשמי מטעם המעסיק הכולל מקום עבודה, לוגו, דרכי   

 התקשרות, חתימה וחותמת ,פרטי המשרה ,תקופת עבודה )תאריכי התחלה וסיום( והיקף המשרה. 

 תעודות המעידות על השכלה 

 המלצות בכתב )ככל שיינתן( 

 שאלון למועמד  מלוי 

 ייתכן מבחן פסיכוטכני  

 

 הגשת מועמדות: 

 . 12:00בשעה    2026שנת  במאי 13  הגשת מועמדות עד לתאריך: 

   אופן הגשת מועמדות:

 הגשת מועמדות באמצעות עמוד דרושים באתר העירוני 

 הגשת מועמדות שלא כנדרש לעיל או לאחר המועד האמור תפסול את המועמדות על  הסף. 

 כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להפך.  

 

 

 

 

 אגף הון אנושי 

 

https://www.nzc.org.il/wanted/

